
belegschaft versorgen – betriebliche KranKenversicherung

Ihre persönliche Absicherung 
nach einem Unfall.

Tarif
bKV-AkutGesundheit erhalten – Ihr Arbeitgeber engagiert sich für Ihre Gesundheit 

nach einem Unfall.

Die meisten Unfälle passieren im Haus-

halt, beim Sport und natürlich auch im 

Betrieb. Schon ein kleiner betrieblicher 

Unfall kann einen Krankenhausaufenthalt 

notwendig machen. Darum sollte man für 

alle Fälle abgesichert sein, um nach ei-

nem Unfall schnell wieder gesund zu 

werden. 

In der gesetzlichen Krankenversicherung 

(GKV), aber auch in der gesetzlichen Un-

fallversicherung, sind Sie nicht gerade 

„komfortabel“ versorgt. Sie müssen im 

Krankenhaus nach einem Unfall mit ho-

hen Zuzahlungen und unangenehmen 

Einschränkungen rechnen, zum Beispiel 

mit lauten, unkomfortablen Mehrbettzim-

mern. Der Gesetzgeber hat festgelegt, 

dass Kosten für einen Wahlarzt oder 

Spezialisten Ihres Vertrauens und ein 

Zweibettzimmer von Ihnen selbst getra-

gen werden müssen. 

Der „Beitrag“ vom Arbeitgeber zu 
Ihrer Gesundheit.
Ihre Gesundheit liegt Ihrem Arbeitgeber 

am Herzen. Deshalb setzt er sich mit 

dem Tarif bKV-Akut für eine bestmögli-

che Behandlung und Genesung nach ei-

nem Unfall ein. 

Das Beste: Die Prämien übernimmt Ihr 

Arbeitgeber. Sie profitieren ab dem ers-

ten Tag von den attraktiven Leistungen.

Mit dem Tarif bKV-Akut sichern Sie sich 

im Krankenhaus nach einem Unfall Leis-

tungen für den Spezialisten Ihrer Wahl 

und das Zweibettzimmer. Zusätzlich er-

halten Sie und Ihre Familie Schutz, für 

den Fall, dass Sie aufgrund eines Unfalls 

pflegebedürftig werden. 

Diese Übersicht ist ein Auszug aus dem Tarif bKV-Akut. Im Einzelnen gelten die  
Allgemeinen Versicherungsbedingungen für die betriebliche Krankenversicherung  
Teil I und II. Diese können von Ihnen unter www.signal-iduna.de/bkv abgerufen 
werden.   
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Die Leistungen des Tarifes bKV-Akut im Überblick

Krankenhaus-Schutz nach Unfällen 

Erstattungsfähig sind zu 100 % die nachstehenden Kosten einer medizinisch notwendigen stationären Heilbehandlung nach  

einem Unfall:

✓ Wahlärztliche Behandlung (bis zu den Höchstsätzen der Gebührenordnung für Ärzte)

✓ Gesondert berechenbare Unterkunft im Zweibettzimmer

✓ Freie Krankenhauswahl: bei Wahl eines anderen Krankenhauses werden die entstehenden Mehrkosten übernommen

✓ Ersatz-Krankenhaustagegeld in Höhe von 40 € 1)

✓ Übernahme der gesetzlichen Zuzahlung im Krankenhaus (für die ersten 28 Tage pro Kj.)
 1) bei Verzicht auf die wahlärztliche Behandlung, die freie Krankenhauswahl sowie die gesonderte Unterkunft im Zweibettzimmer

Pflegeleistungen nach Unfällen 

✓	 			500 Euro Pflegegeld pro Monat in Pflegestufe I

✓	 1.000 Euro Pflegegeld pro Monat in Pflegestufe II

✓	 1.500 Euro Pflegegeld pro Monat in Pflegestufe III

✓	 4.500 Euro Einmalzahlung in Pflegestufe III

Für Versicherungsfälle, die vor Beginn des Versicherungsschutzes eingetreten sind, wird nicht geleistet.



Gute Gründe für die betriebliche Krankenversicherung – so hoch ist die finanzielle Entlastung. 

Ein Unfall kann jeden treffen – Beispiel aus dem täglichen Leben

Skiunfall

3 Wochen Krankenhausaufenthalt wegen eines Unterschenkelbruches

Zweibettzimmer und privatärztliche Behandlung 8.000,00 €

Gesetzliche Zuzahlung für 21 Tage + 210,00 €

Leistung der GKV – 0,00 €

Leistung aus Tarif bKV-Akut – 8.210,00 €

Eigenanteil = 0,00 €

Der Tarif bKV-Akut übernimmt sämtliche Mehrkosten. 

Ihre Vorteile auf einen Blick

✓ Garantierte Aufnahme 

✓ Keine Wartezeiten

✓ Exklusive Leistungen

✓ Versicherungsprämien werden durch Ihren Arbeitgeber gezahlt

Ein Unfall kann jeden treffen – Beispiel aus dem täglichen Leben

Pflegebedürftigkeit nach einem Autounfall aufgrund eines schweren Schädel-Hirn-Traumas.

Der Beruf kann nicht mehr ausgeübt werden. Die Einstufung der Pflegebedürftigkeit erfolgt 

in Pflegestufe II.

Häusliche Pflege durch Pflegedienst ¹)
(Drei Einsätze täglich)

Monatliche Pflegekosten 2.350,00 €

Leistung der gesetzlichen Pflegeversicherung – 1.100,00 €

Leistung aus Tarif bKV-Akut – 1.000,00 €

Monatlicher Eigenanteil = 250,00€

1 ) Dieser Betrag ist ein Beispiel und kann je nach Situation und gewünschter Pflege auch höher oder niedriger sein.


